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Starten Sie jetzt Ihre
Karriere bei der
R+V Versicherung
Starker Arbeitgeber, starke Gemeinschaft.

www.berufserfahrene.ruv.de

Lassen Sie uns gemeinsam neue Wege gehen! Denn genau das tun wir bei der
R+V, einem der größten Versicherer Deutschlands.

Gutachter (HypZert F) Wohn-
und Gewerbeimmobilien (m/w/d)
Standort: Wiesbaden

Breit gefächert: Ihre Aufgaben
Immobilienprüfung und -analyse: Mit einem geschul-
ten Blick fürs Detail prüfen und analysieren Sie Wohn-
und Gewerbeimmobilien und erstellen entsprechende
Wertindikationen.
Qualitätskontrolle: Ebenso versiert führen Sie Plausi-
bilisierung und Qualitätskontrollen von externen Gut-
achten sowie regelmäßige Überprüfungen bestehender
Markt- und Beleihungswerte durch.
Objektbesichtigungen und Objektbewertungen: Sie
nehmen Objektbesichtigungen im In- und Ausland vor
und erstellen sonstige Bewertungsprodukte (z. B. Be-
sichtigungsberichte, interne Wertermittlungen etc.).
Marktanalyse: Sie beobachten und analysieren rele-
vante Marktentwicklungen, sammeln Daten, bereiten
diese schlüssig auf und unterstützen mit Ihrer
Immobilienexpertise den Markt- und Marktfolgebereich
der gewerblichen Immobilienfinanzierung.
Bearbeitung von Finanzierungsvorgängen: Sie
unterstützen die Individualkundenbetreuer bei der
Bearbeitung von Neu- und Bestandsvorgängen der
Immobilienfinanzierung.
Strategische Weiterentwicklung und
Prozessoptimierung:
Last but not least bringen Sie sich proaktiv in die
Organisationsentwicklung sowie die strategische
Weiterentwicklung und Optimierung der Prozesse
innerhalb des Bereiches Lending Business ein.

Bestens aufgestellt: Ihr Profil
Qualifikation: Sie besitzen eine Zertifizierung zum
Immobiliengutachter für Markt- und Beleihungswerter-
mittlungen nach HypZert F (oder eine vergleichbare
Zertifizierung) und haben idealerweise eine Ausbildung
zum Bankkaufmann erfolgreich abgeschlossen.
Erfahrung: Sie bringen mehrjährige Berufserfahrung
als Immobiliengutachter für Wohn- und Gewerbeimmo-
bilien (Wohnen, Büro, Handel, Logistik) mit und können
idealerweise Erfahrungen in der Bearbeitung von Immo-
bilienfinanzierungen vorweisen.
IT- und Sprachkenntnisse: Mit der Anwendung der
gängigen Marktsoftware LORA sind Sie bestens vertraut
und verfügen über gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift.
Kommunikationstalent: Sie zeichnen sich durch eine
ausgeprägte Kommunikationsstärke aus, treffen gerne
Entscheidungen und überzeugen mit Kompetenz und
einem souveränen Auftreten über alle Hierarchieebenen
hinweg.
Ziel- und Kundenorientierung: Sie bringen einen er-
gebnisorientierten Arbeitsstil und ein ausgeprägtes
Verantwortungsbewusstsein mit und haben stetig die
Zufriedenheit des Kunden im Blick.
Reisebereitschaft: Für Sie sind Objektbesichtigungen
im In- und Ausland (ca. 2 Tage pro Monat) kein
Problem.

Unser Angebot für Ihren Einsatz:
Die Gruppe Transaction Management Commercial Lending heißt Sie willkommen. Werden Sie Teil unseres 6-köpfigen Teams
und nehmen Sie eine Schlüsselposition in der Abteilung Commercial Lending ein! Wir sind ein heterogenes Team aus hoch
motivierten Profis, die sowohl in Eigenarbeit als auch gemeinsam beste Ergebnisse erzielen. Wir stehen in regem Austausch
mit unseren Kunden, finden für jeden Bedarf eine maßgeschneiderte Lösung und haben die Interessen des Unternehmens
stets im Blick. Freuen Sie sich auf jede Menge Gestaltungsspielraum für Ihre Expertise und auf die Möglichkeit, sich fachlich
weiterzubilden und über sich hinauszuwachsen. Klingt das nach dem, was Sie suchen? Dann bewerben Sie sich bei uns!

Benefits:

Die Benefits können je nach Standort und Position variieren.

Homeoffice: Flexible Arbeitszeiten im Homeoffice und Büro.
Arbeitszeiten: Standardmäßig 38h-Woche, Zeiterfassungssystem, Gleitzeit & Lebensarbeitszeitkonto.
Urlaub: 30 Tage Urlaub & zusätzliche arbeitsfreie Tage (24.12. und 31.12.).
Vergütung: 14 Monatsgehälter (inkl. Weihnachts- & Urlaubsgeld) oder Teilnahme am variablen Vergütungssystem,
Sonderzahlungen, Mitarbeitertarife & Rabattaktionen.
Gesundheit: Betriebliche Altersvorsorge & Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten. Unser hauseigenes
Fitnessstudio und ein breites Netzwerk von Sportangeboten (Wellpass) stehen Ihnen zudem online und bundesweit zur
Verfügung.
Mobilität: Jobticket, Jobrad/Fahrradleasing, verkehrsgünstige Lage mit überdachten Fahrradparkplätzen.
Familie & Beruf: Eltern-Kind-Büros, Kindernotfallbetreuung, eigene Kindertagespflege „Raiffeisenzwerge“ sowie
Pflegenetzwerk & Unterstützung durch die R+V-Sozialberatung.
Kulinarik: Gesunde & ausgewogene Speisen in unserem Betriebsrestaurant.
Weiterentwicklung: Förderung & Weiterentwicklung durch die R+V Akademie. Die Übernahme externer Qualifizierungs-
maßnahmen komplettiert Ihre persönliche sowie fachliche Entwicklung.
Kultur: Wir leben Gemeinschaft. Unser Motto „Was einer nicht schafft, schaffen viele“ spiegelt sich auch in unseren Teams
und dem täglichen Miteinander wider.

Interessiert? Dann werde Teil eines starken Teams.
Hier direkt online bewerben. Referenzcode: 31499

Offene Fragen beantworten wir Ihnen gerne unter 0611 533-5210.
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